ROMANIA PROIECT Avizat

JUDETUL ARAD SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Nr. 333/12.06.2026 Marius CLITAN
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.
din 2026
privind aprobarea Componentei Integrale a Planului de selectie
pentru ocuparea unui post de membru
in cadrul Consiliului de administratie al Societatii Recons S.A. Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatad prin referatul de
aprobare nr. 54326/12.06.2026,

Tinand seama de raportul Directiei Patrimoniu — Serviciul Evidenta si Administrare
Domeniul Public — Compartimentul Guvernanta Corporativa, inregistrat cu nr. 54328/12.06.2026 si
avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

In conformitate cu prevederile art. 3 alin. (1) lit. ¢) din Ordonanta de Urgenta nr. 109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, aprobata prin Legea nr. 111/2016, cu
modificarile si completarile ulterioare,

In baza prevederilor art. 10 alin. (1) si alin. (4), art. 11 alin. (2) si art. 24 alin. (4) din
Normele metodologice pentru stabilirea criteriilor de selectie a membrilor consiliillor de
administratie/supraveghere ale Intreprinderilor publice, de Intocmire a listei scurte pentru fiecare
post, a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale, precum si pentru stabilirea altor
madsuri necesare implementdrii prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice aprobate prin Hotardrea Guvernului nr.
639/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere Hotararea nr. 297/2026 a Consiliului Local al Municipiului Arad privind
infiintarea Comisiei de selectie si nominalizare a candidatilor pentru postul de membru in cadrul
Consiliului de Administratie al Societdtii Recons S.A. Arad si aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al Comisiei de selectie si nominalizare,

Vazand Dispozitia Primarului Municipiului Arad nr. 2790/2025 privind delegarea calitatii
de reprezentant al Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad In Adunarea Generald de la
S.C. Recons S.A. Arad,

In temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), d), alin. (3) lit. d), alin. (7) lit. s), art. 139 alin.
(1) st art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE:

Art. 1 Se aproba Componenta Integrala a Planului de selectie pentru ocuparea unui post de
membru in cadrul Consiliului de administratie al Societétii Recons S.A. Arad, conform anexei care
face parte integranta din prezenta hotarare.



Art. 2 Se mandateaza reprezentantul Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad,
domnul Neamtiu Corneliu Paul, desemnat prin Dispozitie a Primarului Municipiului Arad, in
adunarea generald a actionarilor de la Societatea Recons S.A. Arad sa aprobe Componenta
Integrala a Planului de selectie pentru ocuparea unui post de membru in cadrul Consiliului de
administratie al Societatii Recons S.A. Arad.

Art. 3 Se convoacd adunarea generald a actionarilor de la Societatea Recons S.A. Arad
pentru data de 16.06.2026 in vederea aprobarii Componentei Integrale a Planului de selectie.

Art. 4 In absenta domnului Neamtiu Corneliu Paul, se mandateazi doamna Baitineant
Denisa Georgiana, desemnata supleant prin Dispozitie a Primarului Municipiului Arad, sd propuna
si sd aprobe in adunarea generald a actionarilor de la Societatea Recons S.A. Arad conform
mandatului dat prin prezenta hotarare.

Art. 5 Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Comisia de selectie si nominalizare
constituitd la nivelul autoritatii publice tutelare si de reprezentantul Unitatii Administrativ-
Teritoriale Municipiului Arad in adunarea generald a actionarilor de la Societatea Recons S.A.
Arad si se comunica, prin grija Serviciului Administratie Publicd Locala, celor interesati.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL

Compartimentul Guvernanta Corporativa
Red./Dact. D.B.
Cod: PMA-S4-01



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 54326/12.06.2026

In temeiul art. 136 alin. (1) si alin. (8) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 37 din Regulamentul de
Organizare si Functionare al Consiliului Local Municipal Arad, aprobat prin Hotararea nr.
216/2016, propun aprobarea, de catre Consiliul Local al Municipiului Arad, a proiectului de
hotarare privind aprobarea Componentei Integrale a Planului de selectie pentru ocuparea unui
post de membru in cadrul Consiliului de administratie al Societatii Recons S.A. Arad, 1n sustinerea
caruia formulez prezentul

REFERAT DE APROBARE

In baza prevederilor art. 10 alin. (1) si alin. (4), art. 11 alin. (2) si art. 24 alin. (4) din
Normele metodologice pentru stabilirea criteriilor de selectie a membrilor consiliilor de
administratie/supraveghere ale Intreprinderilor publice, de Intocmire a listei scurte pentru fiecare
post, a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale, precum si pentru stabilirea altor
masuri necesare implementarii prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
639/2023,

Avand in vedere Hotararea nr. 297/27.05.2026 a Consiliului Local al Municipiului Arad
privind infiintarea Comisiei de selectie si nominalizare a candidatilor pentru postul de membru in
cadrul Consiliului de Administratie al Societatii Recons S.A. Arad si aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al Comisiei de selectie si nominalizare,

Vazand Dispozitia Primarului Municipiului Arad nr. 2790/2025 privind delegarea calitdtii
de reprezentant al Unitdtii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad in Adunarea Generala a
Actionarilor de la S.C. Recons S.A. Arad,

Apreciez ca fiind oportund adoptarea hotararii privind aprobarea Componentei Integrale a
Planului de selectie pentru ocuparea unui post de membru in cadrul Consiliului de administratie
al Societatii Recons S.A. Arad

p. PRIMAR
Cilin BIBART
VICEPRIMAR

Lazar FAUR



Primaria Municipiului Arad
Directia Patrimoniu
Serviciul Evidenta si Administrare Domeniul Public
Compartimentul Guvernanta Corporativa
Nr. 54328/12.06.2026
RAPORT DE SPECIALITATE

Obiect: Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Arad, inregistrat cu nr. 54326/12.06.2026, avand
ca obiect aprobarea Componentei Integrale a Planului de selectie pentru ocuparea unui post de membru in

cadrul Consiliului de administratie al Societatii Recons S.A. Arad

Consideratii tehnice si generale:

Prin Raportul final al procedurii de selectie a membrilor Consiliului de administratie al Societatii
Recons SA Arad nu a fost propus niciun candidat pentru ocuparea postului de administrator cu profil de
auditor, deoarece, niciunul dintre candidati nu a indeplinit conditia speciald prevazuta la art. 34 alin. (4"1)
din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Conform art. 23 si art. 24, pentru postul rdmas neocupat ca urmare a derularii procedurii de selectie,
adunarea generala a actionarilor a declansat in data de 30.03.2026 o noud procedura de selectie. Planul de
selectie intocmit la data organizarii procedurii de selectie a consiliului in functie isi pastreaza
aplicabilitatea in ceea ce priveste scrisoarea de asteptari, profilul consiliului si profilul candidatului,
urmdnd a fi actualizate celelalte documente si formulare prevazute la art. 11.

in data de 05.06.2026 Comisia de selectie si nominalizare a elaborat si publicat pe pagina de
internet a autoritatii publice tutelare si pe pagina de internet a Intreprinderii publice, Proiectul Componentei
Integrale a Planului de selectie pentru ocuparea unui post de membru in Consiliul de administratie al
Societatii Recons S.A. Arad.

Autoritatea publica tutelara a consultat actionarul unic, Municipiul Arad, in vederea definitivarii
elaborarii Componentei Integrale a planului de selectie.

Asupra Proiectului Componentei Integrale a planului de selectie pentru ocuparea unui post de
membru 1n Consiliul de administratie al Societdtii Recons S.A. Arad au fost formulate propuneri de
modificare si completare in termenul legal de 5 zile de la publicare, respectiv 10.06.2026.

Comisia de selectie si nominalizare a analizat si solutionat propunerile de modificare si completare
formulate. Componenta Integrald a planului de selectie, revizuitd, se publicd pe pagina de internet a
autoritatii publice tutelare si a intreprinderii publice, impreuna cu propunerile primite, conform prevederilor
din Normele metodologice pentru aplicarea O.U.G. nr. 109/2011, aprobate prin H.G. nr. 639/2023 cu
modificarile si completarile ulterioare.

Componenta Integrala a planului de selectie se aproba prin act administrativ al autoritatii
publice tutelare, respectiv prin hotarare a adunirii generale a actionarilor.



Consideratii juridice:

- prevederile art. 3 alin. (1) lit. ¢) din Ordonanta de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 10 alin. (4) din Normele metodologice pentru stabilirea criteriilor de selectie a membrilor
consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, de intocmire a listei scurte pentru
fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale, precum si pentru stabilirea altor
masuri necesare implementarii prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 639/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 11 din Normele metodologice pentru stabilirea criteriilor de selectie a membrilor consiliilor
de administratie/supraveghere ale Intreprinderilor publice, de Intocmire a listei scurte pentru fiecare post, a
clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale, precum si pentru stabilirea altor masuri
necesare implementarii prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativad a intreprinderilor publice aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 639/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In considerarea celor expuse mai sus,
PROPUNEM:

1. Aprobarea Componentei Integrale a Planului de selectie pentru ocuparea unui post de membru in
cadrul Consiliului de administratie al Societatii Recons S.A. Arad, conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare.

2. Mandatarea reprezentantului Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul
Neamtiu Corneliu Paul, desemnat prin Dispozitie a Primarului Municipiului Arad, in adunarea generald a
actionarilor de la Societatea Recons S.A. Arad sd aprobe Componenta Integrald a Planului de selectie pentru
ocuparea unui post de membru 1n cadrul Consiliului de administratie al Societatii Recons S.A. Arad.

3. Convocarea adunarii generale a actionarilor de la Societatea Recons S.A. Arad pentru data de
16.06.2026 in vederea aprobarii Componentei Integrale a Planului de selectie.

4. Mandatarea, doamnei Bataneant Denisa Georgiana, desemnatd supleant prin Dispozitie a
Primarului Municipiului Arad, sd propuna si sd aprobe in adunarea generald a actionarilor de la Societatea
Recons S.A. Arad conform mandatului dat prin proiectul de hotdrare, in absenta domnului Neamtiu Corneliu
Paul.

Director Executiv, Sef Serviciu, Consilier,
Szuchanszki Stefan Balas Mihaela Bataneant Denisa

Avizat juridic,




